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1. AMAC

Bu talimatin amac1, Kahramanmaras Siit¢ii imam Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi A1z
ve Dis Sagligi Egitim, Uygulama ve Arastirma Merkezi blinyesinde gorev yapan ameliyathane
personeli, destek hizmetleri personeli ve sekreterlerin rotasyon siireclerini diizenlemek, gérev
dagiliminin adil, dengeli ve verimli sekilde yiiriitiilmesini saglamak ve hastane hizmetlerinin

stirekliligini temin etmektir.

2. KAPSAM

Bu talimat;

Merkez biinyesinde gorev yapan;

» Ameliyathane personeli (Periodontoloji ile Agiz, Dis ve Cene Cerrahisi birimleri)

* Dis Hekimligi Fakiiltesi Anabilim Dallarinda gorev yapan personel

* Sekreterler

* Destek hizmetleri personeli hakkinda uygulanacak rotasyon esaslarini kapsar.

Temizlik personelinin gorevlendirilmesi bu talimat kapsami disinda olup, gorev dagilimi
Hastane Miidiirii veya Hastane Miidiir Yardimcisi tarafindan hizmet ihtiyaglar1 dogrultusunda

ayrica diizenlenir.

3. TANIMLAR

Bu talimatta gecen;

Rotasyon: Personelin belirlenen siireler sonunda farkli birimlerde gorevlendirilmesini,
Rotasyona Tabi Personel: Asagida belirtilen personeli;

* Cerrahi Birim personelini (Periodontoloji ile Agiz, Dis ve Cene Cerrahisi birimleri)

* Anabilim dallarinda gorev yapan personeli

* Sekreterleri

* Destek hizmetleri personelini ifade eder.

4. ROTASYON SURELERI
Personelin rotasyon siireleri agagidaki sekilde uygulanir:

» Cerrahi Birim personeli igin rotasyon siiresi 15 aydir.
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* Destek hizmetleri personeli ve sekreterler i¢in rotasyon siiresi 10 aydir.
Belirlenen siirelerin  tamamlanmasinin  ardindan  ilgili personel farkli birimlerde

gorevlendirilmek tizere rotasyona tabi tutulur.

5. CERRAHI BIRIM PERSONELI ROTASYONU

1. Cerrahi iglem yapilan alanlarda calisan personel, 15 aylik gorev siiresinin tamamlanmasini
miiteakip hizmetin gereklilikleri dogrultusunda farkli cerrahi birimlerinde veya polikliniklerde
gorevlendirilmek {izere rotasyona tabi tutulur.

2. Rotasyon planlamasinda;

* Personelin uzmanlik alan

* Mesleki deneyimi

* Cerrahi birim hizmetlerinin siirekliligi dikkate alinir.

6. ANABILIM DALLARI PERSONELI VE SEKRETERLERIN ROTASYONU

1. Anabilim Dallarinda gorev yapan personel ile sekreterler 10 aylik gorev siiresinin
tamamlanmasinin ardindan rotasyona tabi tutulur.

2. Rotasyon uygulamasi Dis Hekimligi Fakiiltesinde bulunan Anabilim Dallar1 arasinda
gerceklestirilir.

3. Rotasyon plani;

* Birim sorumlusu

* Anabilim Dal1 Bagkanlar1 koordinasyonunda hazirlanir.

4. Hazirlanan rotasyon planit Hastane Miidiir Yardimcist ve Hastane Miidiirii onayi ile yiiriirliige

girer.

7. ROTASYON PLANLAMASI ESASLARI

Rotasyon plani hazirlanirken asagidaki hususlar dikkate alinir:
* Personelin mesleki bilgi ve deneyimi

* Daha dnce gorev yaptig1 birimler

* Birimler arasinda dengeli personel dagilimi

* Hastane hizmetlerinin kesintisiz yliriitiilmesi
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* Birimlerin is yiikii ve hizmet ihtiyac1

* Personelin talep ve uygunluk durumu (miimkiin oldugu 6l¢tide)

8. KAYIT VE TAKIP

1. Rotasyon ¢izelgeleri Anabilim Dali Bagkanliklari tarafindan kayit altina alinir.
2. Personelin rotasyon tarihleri ve gorev yerleri dijital ortamda takip edilir.

3. Rotasyon planlari Hastane Miidiirii ve Miidiir Yardimcisi tarafindan denetlenir.

4. Uygulamada ortaya ¢ikan aksakliklar raporlanarak gerekli diizenlemeler yapilir.

9. YETKIi VE SORUMLULUKLAR
Anabilim Dali Baskanlan

* Rotasyon planinin hazirlanmasina katki saglamak
* Birimler aras1 koordinasyonu saglamak

Birim Sorumlulari

* Rotasyon uygulamasini ytiriitmek
* Personelin gorev degisikliklerini takip etmek
» Aksakliklart iist yonetime bildirmek

Hastane Muduri ve Mudiir Yardimcisi

* Rotasyon planini onaylamak
* Planlamay1 denetlemek
* Gerekli durumlarda diizenleme yapmak

Personel ve Sekreterler

* Rotasyon planina uymak
 Gorevlendirildigi birimde gorevlerini yerine getirmek

Temizlik Personeli

* Hastane yonetimi tarafindan belirlenen goérev yerlerinde gérev yapmak

10. BiRiM SORUMLULUGUNUN BELIiRLENMESI
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1. Rotasyon kapsaminda farkli birimlere gorevlendirilen personelin birim sorumlulugu
gorevine devam edip etmeyecegi, ilgili Anabilim Dali Bagkaninin goriis ve tercihine gore
belirlenir.

2. Rotasyon ile gorevlendirilen personel, gorev yaptigi yeni birimde Anabilim Dali Bagkaninin
uygun gormesi halinde birim sorumlusu olarak gorevlendirilebilir.

3. Anabilim Dali Bagkani tarafindan gerekli goriilmesi halinde birim sorumlulugu gorevi baska
bir personele verilebilir.

4. Birim sorumlularinin gorevlendirilmesi ve gorev degisiklikleri Anabilim Dali Bagkaninin

teklifi ve Hastane Miidiiriiniin onayi ile yiiriirlige girer.

11. KURUMSAL KAZANIMLAR

Rotasyon uygulamasi ile;

* Hizmet siirekliliginin saglanmasi

« {5 yiikiiniin dengeli dagitilmas:

* Personelin mesleki gelisiminin desteklenmesi
» Kurumsal esnekligin artirilmasi

* Personel motivasyonunun gii¢lendirilmesi

* Birimler aras1 koordinasyonun gelistirilmesi
* Hizmet kalitesinin artirilmasi

 Kurumsal bilgi paylasiminin giiglendirilmesi amaglanmaktadir.

12. YURURLUK
Bu talimat Kahramanmaras Siitgii Imam Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Agiz ve Dis

Saghigi Egitim, Uygulama ve Arastirma Merkezi Bashekimi onayi ile yiiriirliige girer.

13. YURUTME
Bu talimat hiikiimlerini Agiz ve Dis Saghgt Egitim, Uygulama ve Arastirma Merkezi

Bashekimi yliriitiir.




